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18125/2025
Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen,​​ Petri Vuorela

Valmistelija:
Kuntoutuspäällikkö Saija Mäkinen,​ 040 335 7469,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueella on käyty työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 4 §:n 1 momentin 4. 
kohdan mukaiset sairaalapalvelujen ja avopalvelujen palvelulinjojen 
kuntoutuspalvelujen integroimista koskevat yhteistoimintaneuvottelut. Neuvottelut 
koskivat avopalvelujen avokuntoutuksen sekä sairaalapalvelujen KUPS-​vastuualueiden 
henkilöstöä. Integraatiota koskevat yhteistoimintaneuvottelut on käyty 15.9. -​ 
27.10.2025. Aluehallitus hyväksyi 10.11.2025 kuntoutuspalvelujen yhdistämistä 
koskevien yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen. Sairaalapalvelujen ja avopalvelujen 
palvelulinjojen kuntoutuspalveluista muodostetaan yksi yhteinen toimialue,​ joka 
sijoittuu avopalvelujen palvelulinjalle.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 23 §:n mukaan 
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta päättävä kunnan tai 
hyvinvointialueen viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla 
kuulluksi päättää,​ että viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan,​ jos 
toiminnan uudelleen järjestely tai muu perusteltu syy sitä edellyttää.

Työnantaja katsoo tarkoituksenmukaiseksi,​ että osastonhoitaja Petri 
Vuorelan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan siten,​ että työskentelyalue muuttuu 
Kangasala-​Pälkänen-​Kuhmoisen lisäksi myös Oriveden alueelle ja lähiesihenkilötyöhön 
kuuluu Kangasala-​Pälkäne-​Kuhmoisen ja Oriveden lähikuntoutuksen sekä 
lähisairaaloiden ja apuvälinetyöntekijöiden lähiesihenkilöys 1.1.2026 alkaen. 
Virantoimitusvelvollisuuden muuttamisen perusteena on toiminnan 
uudelleenjärjestely uuden kuntoutuksen toimialueen vuoksi. Viranhaltijaa on 
kuultu asiassa 15.12.2025. Virantoimitusvelvollisuuden muuttamisella ei ole vaikutusta 
tehtävän palkkaukseen tai muihin palvelussuhteen ehtoihin.

Päätös
Osastonhoitaja Petri Vuorelan (125982) virantoimitusvelvollisuutta muutetaan 
esityksen mukaisesti 1.1.2026 alkaen. Palkkaus ja muut virkasuhteen ehdot säilyvät 
ennallaan.

Päätöksen peruste
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 23 §
Sosiaali-​ ja terveyspalveluiden tehtäväalueen toimintasääntö,​ sosiaali-​ ja 
terveysjohtajan päätös 28.11.2025 § 162

Tiedoksi
Petri Vuorela,​ Saija Mäkinen,​ Eeva Torppa-​Saarinen henkilostosihteerit_​avovot@pirha.
fi,​ Eeva Lahdenperä

Allekirjoitus
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Virpi Heikkinen,​ vastuualuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 16.12.2025

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
15.12.2025

Heli Karlsson
JOHDON ASSISTENTTI

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 15.12.2025
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Oikaisuvaatimus
§ 76/2025

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://asiointi.pirha.fi/
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Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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